1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
(licenta)

Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava

Facultatea

Facultatea de Litere si Stiinte ale Comunicarii

Departamentul

Limba si Literatura Romana si Stiintele Comunicarii

Domeniul de studii

Limba si literatura

Ciclul de studii

Licenta

Programul de studii/calificarea

Limba si literatura romana — Limba si literatura francezi/germana

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei PRACTICA DE SPECIALITATE

Titularul activitatilor de curs

Titularul activitatilor aplicative

Lector univ. dr. Ioan Farmus

Anul de II Semestrul 4 Tipul de evaluare Colocviu
studiu
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DS

DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC - complementara

Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - impusa, DO - optionald, DF - facultativa

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I a) Numar de ore pe saptamana 4 Curs | - Seminar | - Laborator/lucrari | - Proiect | 4
practice

I b) Totalul de ore pe semestru din | 56 | Curs | - | Seminar | - Laborator/lucrari | - Proiect | 56

planul de invatamant practice

II Distributia fondului de timp pe semestru: ore

I a) Studiul dupd manual, suport de curs -

II b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
II c) Pregatire teme, referate, portofolii sau eseuri 8
11 d) Tutoriat -
III Examinari 3

IV Alte activitati:

Total ore studiu individual

16

Total ore pe semestru

75

Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum .

Competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului

Desfasurare aplicatii Seminar | e sala de curs

e accesul la bibliografia primara si la bibliografia critica

6. Competente specifice acumulate

Competente | o CP2 Comunicarea eficientd, scrisa si orald, in limba roména.

profesionale

Competente | o CT1 Utilizarea componentelor domeniului limba si literaturd in deplind concordantd cu etica

transversale profesionald;

e CT2 Relationarea in echipd; comunicarea interpersonald si asumarea de roluri specifice;
e CT3 Organizarea unui proiect individual de formare continud; indeplinirea obiectivelor de formare
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prin activitati de informare, prin proiecte in echipa si prin participarea la programe institutionale de
dezvoltare personala si profesionala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul Dezvoltarea de competente profesionale si transversale minimale necesare formarii studentilor
general al ca specialisti in domeniul limba si literatura: traducdtori, interpreti, referenti, secretari,
disciplinei documentaristi, asistenti de cercetare, cercetatori, redactori, purtatori de cuvant, organizatori de
evenimente culturale (targuri, expozitii, saloane) etc.
Obiective La terminarea activitatii practice, studentii vor fi capabili:
specifice e sa identifice fenomene specifice vietii culturale si literare definitorii epocii contemporane
(CP2, CP6);
e s aplice strategii de Invatare si de cercetare adecvate (lectura critica a bibliografiei,
consultarea dictionarelor, audierea/lectura documentelor autentice, dezbaterea in grup mare sau
restrans) (CP5 CT2).

8. Continuturi

Aplicatii (seminar/laborator/lucrari practice/proiect) I:rre. Metode de invatare Observatii

1. Profesii si institutii pentru absolventii de la Litere | 8 lectura lucrarilor din Studentii vor
(profesor, traducitor, interpret, referent, documentarist, bibliografie; observarea si | realiza un
editor etc.; scoli, biblioteci, edituri, teatre, centre culturale analizarea de bune portofoliu care
etc.; criterii de analiza a mediului intern si extern) practici; conversatia; va cuprinde: fise

2. Tehnici de informare si documentare (resurse | 8 demonstratia didactica; de observatie,
informationale, principii de clasificare a documentelor: problematizarea; diverse texte-
document primar, secundar, tertiar etc.) invatarea prin descoperire | model

3. Tehnici de redactare (bibliografia analitica, bibliografia | 8 fotocopiate
cumulativd, bibliografia curentd, bibliografia generala, (articole, fige de
indexul alfabetic, indexul de autori, indexul cumulativ, biblioteca etc.),
rezumatul, anexa, legenda, nota de subsol, recenzia de schita unui
carte, prefata, postfata, ilustratiile si tabelele, erata, editia, proiect de
monografia, publicatia seriald, cronica literard/culturala, eveniment
cronica presel, afisul, pliantul promotional etc.) cultural etc.

4. Organizarea unui eveniment cultural: lansarea de carte | 8
(proiectare, identificare parteneri, realizare materiale,
comunicarea cu presa etc.)

5. Activitati culturale specifice literatului: editarea unei | 6
reviste academice/ redactarea unui articol stiintific

6. Activitati culturale specifice literatului: cronica | 4
dramatica

7. Strategii de comunicare in relatiile cu publicul | 10
(comunicarea verbald/nonverbala, orald/in scris etc.)

8. Prezentare portofolii 4

Bibliografie

Eco, Umberto, 4 spune cam acelasi lucru. Experiente de traducere, Polirom, 2008

Iliescu-Gheorghiu, Catalina, Introducere in interpretariat, Institutul European, lasi, 2006

Oprea, loan, Curs de Introducere in filologie, Editura Universitatii Suceava, 2001

Radu, Raluca-Nicoleta, Deontologia comunicarii publice, Polirom, 2015

Rosca Constantin, Mihai Varzaru, lon Gh. Rosca, Resurse umane. Management si gestiune, Ed. Economica,
Bucuresti, 2005

Serbanescu, Andra, Cum se scrie un text, Polirom, Iasi, 2000

Vulpe, Magdalena, Ghidul cercetatorului umanist. Introducere in cercetarea si redactarea stiintifica, Clusium,
Cluj-Napoca, 2002

Bibliografie minimala

Eco, Umberto, 4 spune cam acelasi lucru. Experiente de traducere, Polirom, 2008.

Iliescu-Gheorghiu, Catalina, Introducere in interpretariat, Institutul European, lasi, 2006.

Serbanescu, Andra, Cum se scrie un text, Polirom, Iasi, 2000.

Vulpe, Magdalena, Ghidul cercetatorului umanist. Introducere in cercetarea si redactarea stiintifica, Clusium,
Cluj-Napoca, 2002.




9. Coroborarea continuturilor disciplinei

cu asteptirile reprezentantilor comunitatii

epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

* Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu programele analitice aferente altor programe de studii similare din
tard (Universitatea din Bragov) si din strainatate, si corespund competentelor vizate in acest program de studiu.

10. Evaluare

.Tl.p Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere dlvn nota
activitate finala
+ Atitudinea pozitiva §i participarea activa la Proba orala: evaluarea
activitatile de practica (CT1, CT2); prezentarii portofoliului 50%
* Criteriile generale de evaluare (corectitudinea Evaluare finala:
cunostintelor, coerenta logicd, fluenta 1in analizarea portofoliului
exprimare, forta de argumentare) (CP2) alcatuit de studenti pe
Lucrare » Demonstrarea capacitatii de documentare, prin perioada practicii de
practica identificarea si utilizarea onestd a unor resurse specialitate.
recente. (CT1) Evaluare pe parcurs:
* Respectarea termenelor, printr-o colaborare Observarea sistematica 50%

eficienta cu colegii (CT2)

Analizarea participarii
studentilor la activitatile
desféasurate in diverse
institutii.

Standard minim de performanta
10.1. Standard minim de performanta evaluare la activitatea aplicativa:
e respectarea programului de practica;
o realizarea portofoliului (cu fise de observatie, schitd de proiect de eveniment etc.).

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de aplicatie

20.09.2023

Data avizarii

Semnadtura responsabilului de program

21.09.2023

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

22.09.2023

Data aprobadrii in consiliul facultatii

Semnatura decanului

22.09.2023




